A C\rne
Petites Cités PURE
de Caractére MNORMANDIE

Offre de stage
Assistant(e) coordination de projets touristique et culturel

Association Petites Cités de Caractére® de I’Orne

I-Contexte
L’Association des Petites Cités de Caractere® de I'Orne est une structure locale qui regroupe
des communes du département engagées dans la préservation et la valorisation de leur
patrimoine architectural, historique et culturel et dont les principaux objectifs sont :

- Favoriser I'attractivité touristique des communes labellisées

- Soutenir le développement culturel local

- Préserver et valoriser les richesses naturelles, historiques, architecturales et humaines

- Mettre en réseau les communes pour mener des actions collectives

L’association est soutenue par le Conseil départemental de I’Orne, via le service Tourisme 61.

Depuis 2016, I’Association des Petites Cités de Caractere® de I'Orne collabore avec Tourisme
61 et le Fonds Départemental d’Art Contemporain (FDAC), services du Conseil départemental
de I'Orne a la mise en ceuvre du festival Arts en cité.

ll-Description de I'offre
A travers le festival Arts en cité, I’Association des Petites Cités de Caractére® de I'Orne et le
Département de I'Orne visent a faire dialoguer la création contemporaine avec des lieux
patrimoniaux remarquables, favoriser I'accés a I'art pour tous les publics et valoriser les
territoires ruraux par le développement touristique et culturel.

C’est dans ce cadre que I’Association des Petites Cités de Caractére® de I'Orne recherche un(e)
stagiaire de type Master spécialisé Développement culturel et touristique, Patrimoine,
Coordination de projet, Médiation... pour un stage gratifié d’'une durée de 4 a 6 mois (entre
mars et septembre 2026).

IlI-Vos missions
lll-a-Missions principales
Sous la responsabilité de I'animatrice/animateur du réseau Petites Cités de Caractére® de
Normandie, et en collaboration avec la responsable du FDAC le/la stagiaire aura pour missions
principales :
- Coordination des projets d’expositions (organisation avec les artistes, les communes,
rétroplanning, conventions, suivi, etc.)
- Coordination des actions de médiation culturelle (organisation avec les intervenants,
les communes, les partenaires, rétroplanning, conventions, suivi, etc.)
- Coordination de la communication (suivi de la conception graphique, vérification des
informations, diffusion, etc.)
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IlI-b-Missions secondaires
- Contribution aux Réseaux sociaux de I'association (Facebook / Instagram) :
» Animation et mise en valeur numérique du patrimoine et du Festival Arts en cité
» Communication de I'actualité du réseau local et national
» Planification et publication de posts
» Velille

lll-Relations fonctionnelles

- Association des Petites Cités de Caractéere (réseau national et local)

- Tourisme 61

- Direction du développement culturel des territoires (FDAC)

- Directions et services de la collectivité et partenaires associés aux opérations mises en
ceuvre

IV-Compétences souhaitées

- Connaissance du fonctionnement des collectivités locales

- Connaissance des politiques publiques dans les domaines touristique, culturel et
patrimonial ;

- Aisance relationnelle, capacité de synthése et d’autonomie ;

- Force de propositions, esprit d’initiatives et esprit d’équipe ;

- Maitrise des outils informatiques et des supports multimédias numériques ;

- Intérét pour le Patrimoine et I'Art ;

- PermisB.

V-Niveau requis

Dipléme préparé : Master développement touristique et culturel, valorisation du patrimoine ;
etc.

VI-Rattachement hiérarchigue
- Association des Petites cités de Caractére® de I'Orne
- Directeur de Tourisme 61

Service support : Tourisme 61 — Conseil départemental de I'Orne — 27 Boulevard de
Strasbourg 61017 ALENCON Cedex CS 30528 | 02 33 28 88 71

Durée du stage : 4 a 6 mois — A pourvoir a partir de mars 2026 (date de prise de poste flexible)
Candidature (lettre de motivation et CV) a envoyer par mail a

Pierre Poisson : Directeur de Tourisme 61
poisson.pierre@orne.fr




